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Pavadinimas

| Inovacijy ekonominis vertinimas

Biitinas pasirengimas modulio studijoms

| Ekonomikos ir vadybos bakalauro studijy programy baziniai dalykai

Pagrindinis tikslas

metodus.

Isisavinti zinias apie inovacijy jvairove, jy vaidmenj vertés kiirime, ekonomikos plétros procese, inovacijy
vystymo ir diegimo strategijas, jsisavinti Zinias apie inovacijy ekonominio ir socialinio vertinimo

Siekiami modulio studijy rezultatai

Studento pasiekimy vertinimo

i§sivysciusiose pasaulio ar
ES $alyse;

(praktiky) paskaitos, Paskaita,
Rekomenduojami skaitiniai

Eil.nr. | Rezultatai Studijy metodai .
metodali
Egzaminas, Individualus
e . Atvejo analizé (atvejo studijos), | darbas, Kolokviumas
Geba apibudinti inovacijy . . L . . . o
S == . | Diskusija, Kviestiniy déstytojy (déstytojo ir/ar specialisto-
1 esme, ekonominj ir socialinj . . . Ktiko vald
iy turinj: (praktiky) pas_kal‘Fos, }?atslfa_lta, pral _tl 0 valdomas
Ju ’ Rekomenduojami skaitiniai vertinamasis pokalbis
(interviu))
Geba apibrézti inovacines Egzaminas, Kolokviumas
ekonominés plétros Diskusija, Paskaita, Problemy (déstytojo ir/ar specialisto-
2 strategijas ir jy vaidmenj sprendimo sesijos, praktiko valdomas
ekonomikos, visuomenés ar | Rekomenduojami skaitiniai vertinamasis pokalbis
imonés veiklos plétrai; (interviu))
Egzaminas, Individualus
I$mano inovacinio proceso | Atvejo analizé (atvejo studijos), | darbas, Kolokviumas
3 raidg Lietuvoje ir Diskusija, Kviestiniy déstytojy (déstytojo ir/ar specialisto-

praktiko valdomas
vertinamasis pokalbis
(interviu))

Geba apibudinti inovacijy
4 plétros ir skatinimo
organizacing sistema;

Atvejo analizé (atvejo studijos),
Diskusija, Paskaita, Praktinés
uzduotys, Rekomenduojami
skaitiniai

Egzaminas, Individualus
darbas, Kolokviumas
(déstytojo ir/ar specialisto-
praktiko valdomas
vertinamasis pokalbis
(interviu)), Probleminiy
sprendimy uzduotis

Geba nustatyti inZineriniy,
organizaciniy ir inovacijy i
) zmoniy kapitala
ekonominio ir socialinio
vertinimo ypatumus;

Atvejo analizé (atvejo studijos),
Diskusija, Rekomenduojami
skaitiniai

Egzaminas, Individualus
darbas, Kolokviumas
(déstytojo ir/ar specialisto-
praktiko valdomas
vertinamasis pokalbis
(interviu)), Literattros analizé

socialinius ir ekonominius
inovacijy vertinimo
metodus;

Geba apibudinti ir pritaikyti

Atvejo analizé (atvejo studijos),
Diskusija, Kviestiniy déstytojy
(praktiky) paskaitos,
Rekomenduojami skaitiniai

Egzaminas, Kolokviumas
(déstytojo ir/ar specialisto-
praktiko valdomas
vertinamasis pokalbis
(interviu))




Eil.nr. | Rezultatai Studijy metodai Student'o pasickimy vertinimo
metodai
Geba suformuoti skirtingo . .
tino inovaciiy vertinimo Egzaminas, Kolokviumas
1b acy Atvejo analize (atvejo studijos), | (déstytojo ir/ar specialisto-
informacing baze, . o . d
7 anaudojant kiekybinius Diskusija, Paskaita, praktiko valdomas
P e . Rekomenduojami skaitiniai vertinamasis pokalbis
kokybinius, ekspertinius (interviu)), Literattros analizé
metodus; ’
Atvejo analizé (atvejo studijos), Egzaminas, Ind_IVIduaIus
: . TS . darbas, Kolokviumas
e e s .. Diskusija, Kviestiniy déstytojy . o .
8 Geba apibudinti inovacijy (praktiky) paskaitos, Paskaita (déstytojo ir/ar specialisto-
vertinimo procesa; P YP LT praktiko valdomas
Problemy sprendimo sesijos, vertinamasis pokalbis
Rekomenduojami skaitiniai ertinamasis p
(interviu))
Egzaminas, Individualus
Geba pateikti ir analizuoti darbas, Kolokviumas
vertinimo rezultatus, ypac tvejo analize (atvejo studijos), éstytojo ir/ar specialisto-
9 ini I ypa¢ | Atvejo analizé (atvejo studijos), | (déstytojo ir/ar specialist
akcentuojant socialiniy Diskusija, Paskaita, Seminaras praktiko valdomas
pasekmiy vertinima; vertinamasis pokalbis
(interviu))
Egzaminas, Individualus
Geba apibrézti ekonominio- | Darbas grupése, Informacijos darbas, Kolokviumas
socialinio inovacijy paieskos uzduotis, Paskaita, (déstytojo ir/ar specialisto-
10 L : .. d
vertinimo rezultatus, Problemy sprendimo sesijos, praktiko valdomas
vizualizuoti §j procesa. Seminaras vertinamasis pokalbis
(interviu))
Anotacija

Igyjamos Zinios apie inovacijy vaidmenj vertés kiirimo, ekonomikos plétros procese, taikomus
ekonominio ir socialinio vertinimo metodus, reikalingos vertinimo bazés kiirimo procesg. Suformuojami
gebéjimai parinkti tinkamus vertinimo metodus ir pritaikyti juos konkrec¢iose situacijose, taikant
skai¢iavimo technika, priklausomai nuo inovacijos tipo. Gebama pristatyti visuomenei ekonomines—
socialines inovacijy pasekmes, tinkamai jas vizualizuoti.

Modulio paskirtis

Universitetiniy studijy lygmuo ) .
Pakopa Laipsnis Dalyky grupé Dalyko lygis
Antroji Magistro Studijy krypties gilinimosi Gilinamasis

Studijy sritis arba kryptis pagal studijy finansavimo metodika

1.Humanitariniy moksly studijy srities studijy kryptys (iSskyrus filologija), socialiniy moksly srities
studijy kryptys (iSskyrus psichologija, Svietimg ir ugdyma, visuomenés sauguma)

Dalys (skyriai) ir temos

Eil. Nr. Pavadinimai
1. INOVACIJU SAMPRATA IR VAIDMUO EKONOMIKOS VYSTYMO PROCESE
1.1 Inovacijy samprata ir klasifikavimas, inovacinis poziliris j verte
1.2 Inovacijy reikSmeé ekonominés plétros procese
1.3 Inovacinés ekonominés plétros koncepcijos ir strategijos
1.4 Inovacijy skatinimo ir paramos organizavimas
2. INOVACIJU EKONOMINIO SOCIALINIO VERTINIMO PRINCIPAI IR JUU TAIKYMAS
2.1 Ekonominio socialinio vertinimo metody analizé
2.2 Inovacijy daugiakriterinio vertinimo metodai ir jy ypatumai
2.3 Duomeny bazés formavimo kiekybiniai, kokybiniai, ekspertiniai metodai
2.4 Vertinimo proceso organizavimas
2.5 Inovacijy socialiniy pasekmiy jvertinimas
3. INOVACIIU NEAPIBREZTUMO IR GALIMOS RIZIKOS ANALIZE
3.1 Inovacijy rizikos samprata, struktiira ir valdymo procesas
3.2 Inovacinés veiklos rizikos jvertinimo metodai
3.3 Inovacijy rizikos valdymo sprendimai neapibréZtumo salygomis
4. INOVACIJU VERTINIMO REZULTATU PRISTATYMAS IR VIZUALIZAVIMAS




Ziniy ir gebéjimy jvertinimo tvarka:

Taikoma deSimtbalé kriteriné skalé ir kaupiamoji vertinimo schema. Semestro savaranki$ko darbo
uzduotys vertinamos paZymiu, egzaminy sesijos metu nustatomas galutinis pazymys, atskirus pazymius
padauginant i$ svertinio koeficiento ir sandaugas susumuojant.

Pagrinding literatira

Leidinio KTU Egz. sk
Eil.Nr. Pavadinimas bibliotekoje ALyra KTU fak. metod.
sifras | C9% | <YOYN® .
sk.
Inovacijy valdymas ir ekonominis vertinimas
1. [elektroniné knyga]. Bartkus, E. V. ISBN 978-9955- Taip
18-776-9, KU, 2014
Inovacijy ir techniniy poky¢iy ekonomika. J.
2. Kirstukas, B. Vaznonis, E. Serva, R. Rakstys, Taip
ISBN:978-609-449-056-9, ASU, 2013
Innovation economics: the race for global
3. advantage. Atkinson R. D., Stephen J. E. New D209694 Taip
Haven [Conn.] : Yale University Press. 2012.
4 Entrepreneurship and Innovation: An Economic Ne
' Approach. B. A. McDaniel. Routledge, 2014
The Architecture of Innovation: The Economics of
5. Creative Organizations. J. Lerner. OUP/Harvard Ne

Business Press, 2012

Papildoma literatiira

Eil.Nr. | Pavadinimas

1 Inovacijy ekonomika [elektroninis iSteklius]: mokomoji knyga. Rimantas D., Kaunas: Vitae litera
' [i.e. Technologija], 2012

5 Transformacijy visuomené: ekonomika, kultiira, inovacijos, internacionalizavimo procesai:
' monografija. B. Melnikas. ISBN 978-609-457-057-5, Vilnius: Technika, 2011

3 Internationalisation processes developing high technology sector: economic solutions. N.
' Ambrisevi¢, doctoral dissertation, 2011

4 Environmental Efficiency, Innovation and Economic Performances. A. Montini, M. Mazzanti,
' 2012

5 Knowledge Integration and Innovation Critical: Challenges Facing International Technology-

Based Firms. Ch. Berggren, A. Bergek, L. Bengtsson, M. Hobday, and J. Soderlund, 2013

Uzsiémimams reikalingos auditorijos (patalpos), techniné bazé ir programiné jranga

Ussiémimo tinas Auditorijos Nominalus viety skai¢ius Biitina iranea/pastabos
P (patalpos) tipas auditorijoje franga/p
Teorija (Kle_lsﬂ(_l_ne) 30 Mult1m§d.1ja, garso aparatiira,
auditorija internetinis rysys
Praktika (Klz_151k_1_ne) 30 Mult1m§d}Ja, garso aparatiira,
auditorija mternetinis rysys
Savarankiskas .
darbas Skaitykla
Déstytojas
Pareigos Vardas, pavardé
Atsakingas déstytojas docentas Jovita VASAUSKAITE
Padalinys
. Indélis,
Pavadinimas Kodas 0
%
Atsakl_ngas Ekonomikos, verslo ir vadybos akademinis centras 0640 100
padalinys

Déstomoji kalba

Rudens semestre: | Lietuviy, Angly

Pavasario
semestre:

Lietuviy, Angly




Vedimo forma

Eil. | Vedimo Struktira 5
' Semestras . Laboratoriniy | Konsultaciniy | Savarankisko | viso | Kred.
nr. forma Paskaity | Pratyby darby seminary darbo val.
1 | Pagrindiné | R P 16 16 0 16 85 133 5
2 Cikliné R P 16 16 0 16 85 133 5
g | Cikline- g fp | 16 16 0 16 85 133 | 5
savaitgaliné

Vedimo forma

Atsiskaitymas uz savarankiska darba

. Uzduoties pateikimo (*) ir atsiskaitymo
IS |Jtaka .
. Temos(y) |, . savaité (o)
Atsiskaitymo forma Nr Viso,| paz, 17
' val. | % |1]2[3}4[5/6(7|8[9|10|11|12|13|14|15|16 20
Kolokviumas (déstytojo ir/ar specialisto-
praktiko valdomas vertinamasis pokalbis 1-25 25 | 20 |¥ 0
(interviu))
Individualus darbas 3-5 50 | 40 |* 0
Egzaminas raStu 3-5 10 | 40 [* 0
IS viso: - 85 | 100

Vedimo forma

Atsiskaitymas uz savarankiska darba

y UZduoties pateikimo (¥*) ir atsiskaitymo
IS |Jtaka g
o Temos(y) |, y savaité (0)
Atsiskaitymo forma Nr Viso, | paz, 17
' val. | % [1]2[3}4[5/6(7|8[9|10|11|12|13|14|15|16 20
Kolokviumas (déstytojo ir/ar specialisto-
praktiko valdomas vertinamasis pokalbis 1-3 39 [ 30 | 0
(interviu))
Individualus darbas 1-5 42 | 30 |* 0
Egzaminas raStu 3-5 4 | 40 * 0
IS viso: - 85 | 100

Vedimo forma | Cikliné - savaitgalin¢ |

Atsiskaitymas uz savarankiska darba

y Uzduoties pateikimo (*) ir atsiskaitymo
IS |Jtaka .
— Temos(y) |. . y savaité (0)
Atsiskaitymo forma Nr Viso, | paz, 17
' val. | % |1]2[3}4[5/6(7|8[9|10|11|12|13|14|15|16 20
Kolokviumas (déstytojo ir/ar specialisto-
praktiko valdomas vertinamasis pokalbis 1-2.5 24 | 20 |* 0
(interviu))
Individualus darbas 3-5 51 | 40 |* 0
Egzaminas rastu 3-5 10 | 40 |* 0
I$ viso: - 85 | 100




